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OGRETMENLERIN UMUTSUZLUK DUZEYLERININ
INCELENMESI*
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Bu caligmada, ilkokul Ogretmenlerinin umutsuzluk diizeyleri ve bazi
degiskenler ile 6gretmenlerin umutsuzluk diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik olup
olmadig arastirilmistir. Arastirmaya Istanbul 11 Milli Egitim Miidiirliigiine bagh resmi
ilkokullarda gorev yapan 6gretmenlerden basit tesadiifi 6rneklem yoluyla secilmis 316
dgretmen katilmuistir. Arastirma verilerinin toplanmasinda Beck Umutsuzluk Olgegi
kullanilmigtir. Arastirma sonucunda elde edilen bulgulara goére; arastirmaya katilan
erkek Ogretmenlerin motivasyon kaybi puan ortalamalari, kadinlardan istatistiksel
olarak anlamli diizeyde yiiksek bulunmustur. Ogretmenlerin yaslarina gore de anlaml
bir farklilik saptanmig; 51 yas ve iizeri olan katilimeilarin motivasyon kayiplarinin daha
fazla oldugu bulunmustur. Ogretmenlerin egitim diizeylerine, medeni durumlarina ve
mesleki kidemlerine goére umutsuzluk diizeylerinde anlamli bir fark olmadigi
goriilmiistiir. Calisma siirelerine gére meslege yeni baglayan Ogretmenlerin yeni
olmalarina ragmen, gelecekten umutsuz olduklari belirlenmistir. Kurumda ¢alisma
siiresine gore de Ogretmenlerin umutsuzluk diizeyleri arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik bulunmamisgir.
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TEACHERS’ HOPELESSNESS LEVEL
ABSTRACT

The aim of this study is to determine the hopelessness levels of primary school
teachers. The participants were 316 primary school teachers working for the state
schools in Istanbul, Kartal. The data of the study were collected by Beck Hopelessness
Scale. As the results of the study, according to the sex of the teachers who participated
in the research, the average score of male motivation loss score was found to be
statistically higher than that of female. According to their ages; significant differences
were found. Motivation losses of participants aged 51 years and over were higher.
According to the education levels; it was seen that there was no significant difference.
There is no statistically significant difference. According to professional seniority; no
significant difference was found. According to working time; it has been observed that
despite the fact that new teachers in the profession are new, they are in despair in the
future. According to working hours in the institution; no statistically significant
difference was found.

Keywords: Hopelessness, teachers, primary school.
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Giris

Umutsuzluk, bireylerin gelecege iliskin olumsuz beklentileridir. Bir baska
deyisle, umutsuzluk, bireylerin gelecege iliskin kdtiimser duygularidir (O’Connor,
Connery ve Cheyne, 2000). Bireyin yasam deneyimlerinden genelleme yaparak
gelecege dair yorum yapmasi durumu olarak da degerlendirilebilen umutsuzluk,
bireyin sorunlarina ¢dziim bulamamasi ve bunun sonucunda bireyin depresyona dogru
stiriiklendigi bir durumdur. Genel anlamda diisiiniildiiglinde, umutsuzlugun sebebi
olarak caresizlik 6ne ¢ikmaktadir (Collins ve Cutcliffe 2003; Akt, Ungdren ve Ehtiyar,
2009) ve bireylerin en istemedigi duygu durumlarindan biri olarak degerlendirilebilir.

Bireylerde umutsuzluk duygusu bir hastalik neticesinde olabilecegi gibi, bir
hastalik sebebi de olabilmektedir. Bu olumsuz duygu, bireyin etrafinda gelisen
olaylar1 bas edilemez, ¢oziilemez sorunlar olarak algilamasina dolayisiyla bireyi
duraganliga itmektedir. Ilgisizlik, hiiziin, sugluluk duygusu, karamsarlik ve
umursamama davraniglarina yol agabilmektedir. Kisinin i¢ kaynaklarini olumsuz
baski altinda veya tiikenmis hissetmesi, disaridan bir destege ihtiyact oldugunu
gosterir. Birey, umutsuzlugunu, tistesinden gelebilecegi bir durum olarak algilayabilir
veya kader ve felaket olarak algilayip bunu derinlestirebilir (Bozkurt, 2004).

Abramson, Hankin ve Alloy (2002) yasamda insanin en az bir kere bile olsa
icine diisebilecegi bir durum olan umutsuzluk tizerine ¢aligmislardir. Buna gore,
umutsuzluga diismeden oOnce birey, olumsuz biligsel hal veya yiikleme sekli
gelistirdigini belirlemislerdir. Bununla beraber, bir takim kotii ve stresli tecriibeler de
beraberinde gelmistir. Umutsuz kisiler kendi yasamlarinda bazi kotii seylerin
olacagini, hi¢bir zaman olumlu bir sey olmayacagini ve istenmeyen durumlari
degistirmenin gergeklestirilemeyecegini diisiinme ve yagamda buna goére bir durus
sergilemektedirler.

Umutsuz bir birey; istenmeyen durumlari kaginilmaz ve kontrol altinda
tutulamayan nedenlere baglar, istenmeyen bir durumdan kendisiyle ilgili olumsuz bir
¢ikarim yapar ve “Ben degersizim” der. Genellikle istenmeyen bir durumun gelecekte
de kotii olaylara neden olacagi diigiincesi i¢indedir (Tucker, 2002). Umutsuz bir
bireyi, batakligin icerisine diigmiis olan fakat ¢ikmak i¢in siirekli ¢irpinmakta olan
ancak cirpindikca, daha da batmakta olan bir kimseye benzetmek miimkiin olabilir
(Taner, 2008). Umutsuzluk, tipki bir kisir dongii gibi i¢inde var oldugu olumsuz
diisiinceler neticesinde baska olumsuzluklara da neden olma potansiyelini siirekli
tagimaktadir.

Umutsuzluk kavramiyla ilgili olarak Stotland (1969) ise, umutsuzlugu
biligsel sema iginde gelecege ait olumsuz beklentiler olarak tanimlamaktadir. Bu
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sebepten dolay1 kdtiimser veya umutsuz bir birey higbir seyin diizelmeyecegi inanci
icinde olabilir veya paralel sekilde beklenti tagiyabilir. Herhangi bir konuda bu
durumun i¢inde olan bireylerden basar1 beklenme ihtimali zayiftir. Birey kendisi i¢in
onemli olarak gordiigii hedeflere erigemeyecek ve en kotiisli de sorunlarini ¢ozmekte
her zaman giicliik cekecektir (Akt; Ongider, 1997). Bu giicliiklerle beraber,
umutsuzluk ve umutsuzluga bagl olarak depresyona dogru itilen bireyler, amagsizlik,
isteksizlik, giigsiizliik, giidiilenme eksikligi, karamsarlik, yogunlasma eksikligi ve
yasaminda diizensizlik olarak tanimlanabilen olumsuz davranislar i¢inde olabilirler
(Ceyhan, 2004). Gelecekte olmasi miimkiin olan her seyin simdikinden daha kotii
olacagi disiincesi ve gelecege yonelik olumsuz bakis a¢ist umutsuzlugu
tetiklemektedir. Buradan hareketle, gelecege yon verdigine inanilan dgretmenlerin de
umutsuzluk icinde olmasi kaygi verici olabilir (Ungéren ve Ehtiyar, 2009).

Umutsuzluk, bireylerin mesleki ve 6zel yasamlar tizerinde olumsuz etkiye
neden olan énemli degiskenlerden biridir. Bu olumsuz durum toplumun tasarlayicisi
olan ogretmenlerin edimini etkileyerek, egitim ve 0gretimin niteliginin diigmesine
neden olabilecek bir 6zellige sahiptir (Dogan ve Akgdltekin, 2012). Olumsuzluk
barindiran stres, umutsuzluk ve depresyon duygulariyla miicadele eden 6gretmen,
kendisinden beklenilen islevleri bakimindan ¢ok boyutlu iglerin yapilmasi arzulanan
birey olarak gorilmektedir. Yaratilan bu algi, 6gretmenlerin mesleklerini icra
edemeyeceklerine dair bir inang gelistirmelerine sebep olup, kaldirabileceklerinden
cok daha fazla bir strese sebep olarak karsimiza gikmaktadir. Ogretmenlerin yiiksek
stres altinda galisiyor olmalari, tiikenmislik hali ve umutsuzluk iginde olmalari,
onlarin birey olarak hem kendisini hem de aile hayatin1 olumsuz yonde etkilediginin
yant sira kaginilmaz olarak 6gretim ¢evresinde bulunan biitiin paydaglart (6grenci,
veli, okul) da etki altinda birakmaktadir (Guglielmi ve Tatrow, 1998). Yasanan bu
durum, bize Ogretmenlerin ig¢inde bulunduklari umutsuzluk gib istenmeyen
durumlarin egitimin biitiin paydaslarini ailelerin, yoneticilerin, 6grencilerin ve
velilerin yani tiim toplumun iizerinde dnemli tesirlere sahip olup dogrudan veya
dolayli olarak tiim toplumu etkilemektedir (Friedman ve Farber, 1992).

Ogretmenlerin umutsuzluga kapilmalarini énlemek ve dgretmenlerden nitelikli
egitim- 6gretim hizmeti alinmak i¢in, onlara nitelikli egitimin geregi olarak kaliteli ve
mutlu ¢aligma ortamlar1 ve olanaklari saglanmalidir. Ogretmenlerin ruh ve beden
sagliklar1 agisindan kendilerini iyi hissetmelerini, maddi ve sosyal yonden toplum
nezdinde nitelik sahibi bireyler olarak goriinmelerini ve bunu hissetmelerini
saglayacak uygulamalar onemlidir. Belirtilen konularda sikinti i¢inde olan ve bu
stkintilarla ugrasan 6gretmenden nitelikli bir egitim ¢alismas1 yapmasini beklemek
¢Ozlimsiizliik dogurabilir (Taner, 2008). Bu bakimdan, egitim ve gretimde istenilen
sonuclarin elde edilmesinde Ogretmenlerin umut diizeyleri ve beklentilerinin
karsilanma durumu 6nemli goriilmektedir.
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Giiniimiizde sosyal, kiiltiirel ve ekonomik kosullarin hizli degisim gostermesi
ogretmenlik mesleginin de bagkalagsmasina yol agmaktadir. Yasanan sosyal ve
ekonomik sorunlarin, 6gretmenlerin gelecekte bu alanlardaki korkularii umutsuzluk
duygusuna doniistiirme potansiyeline sahip olduklari sdylenebilir. Dolayisiyla
ogretmenlerde varsa korkuya, kaygiya ve umutsuzluk hissine yol agan nedenlerin
belirlenmesi ve giderilmesi dnemlidir. Daha nitelikli bir egitim saglamak, umutlu ve
verimli 6gretmenler yetistirmek i¢in ¢alisma kosullarinin iyilestirilmesi, 6grencilere
ve toplumun her kesimine kars1 olumlu katkilar1 saglamas1 bakimindan faydali olabilir
(Dogan, 2012).

Bu aragtirmanin amaci ilkokul dgretmenlerinin umutsuzluk diizeylerini ve
umutsuzluk diizeylerinin cinsiyet, yas, mesleki kidem, kurum kidemi, medeni durum,
O0grenim diizeyi degiskenlerine gore farklilagip farklilagsmadigini belirlemektir.

Yontem

Bu arastirma var olan durumu ortaya koymak amaciyla tarama tiiriinde
desenlenmis betimsel bir ¢aligmadir.

Evren ve Orneklem

Aragtirmanin  evrenini, 2014-2015 egitim yilinda, Istanbul ili Pendik
ilgesinde bulunan 44 devlet ilkokulunda gorev yapmakta olan 1907 ilkokul 6gretmeni
olusturmustur. Calisma orneklem iizerinde gergeklestirilmistir. Orneklem
belirlenirken Yazicioglu ve Erdogan (2004) tarafindan hazirlanmis olan &rneklem
biiyiikliigii hesaplama tablosundan yararlanilmistir. Buna gore 0.05 6rnekleme hatast
ile 316 6gretmen drneklem icin yeterli olarak degerlendirilmistir. Ornekleme dahil
edilen Ogretmenlere Olgekler elden verilmis ve goniilliilik ilkesi g6z Oniinde
bulundurularak cevaplandirilmasi istenmistir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin demografik bilgilerinin dagilimlar1 Tablo
1 de ayrintili olarak goriilmektedir.
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Tablo 1: Demografik bilgilerin dagilimlar:

n %
- Kadin 189 59,8
Cinsiyet Erkek 127 40,2
20-30 68 21,5

31-40 139 44
Yas Grubu 41-50 80 253
51 ve iizeri 29 9,2
. Evli 266 84,2
Medeni Durum Bekar 50 158
1-5yu 33 10,4
6-10 y1l 87 27,5
Mesleki Kidem 11-15 yul 70 22,2
16-20 y1l 82 25,9
21 yil ve iizeri 44 13,9
1-5y1l 168 53,2
6-10 yil 84 26,6

Calisma Siiresi 11-15y1l 27 8,5
16-20 yil 16 51

21 yil ve iizeri 21 6,6

Katilimeilarin 127°si (%40.2) erkek, 189u (%59.8) kadin, 68’1 (%21.5) 20-
30 yas arasinda iken, 139’u (%44) 31-40 yas arasinda, 80’1 (%25.3) 41-50 yas arasinda
ve 29’u (%9.2) 51 ve iizeri yas grubundadir. Katilimeilarin 26’sinin (%8.2) egitim
diizeyi 6n lisans, 265’inin (%83.9) lisans, 24 {iniin (%7.6) lisansiistii iken, 1 kisinin
(%0.3) doktora egitimi aldig1 goriilmektedir. Katilimeilarin 266’simin (%84.2) evli ve
50°sinin (%15.8) bekar oldugu goriilmektedir. Katilimeilarin 33’iniin (%10.4)
mesleki kidemi 1-5 yi1l arasinda iken, 87’sinin (%27.5) 6-10 y1l aras1, 70’inin (%22.2)
11-15 yil arasi, 82’sinin (%25.9) 16-20 yil arasinda ve 44’{iniin (%13.9) 21 yil ve
iizerinde oldugu goriilmektedir. Katilimeilarin 168’inin (%53.2) kurumda caligma
stiresi 1-5 yil arasinda iken, 84’liniin (%26.6) 6-10 y1l arasinda, 27’sinin (%8.5) 11-
15 yil arasinda, 16’smin (%5.1) 16-20 yi1l arasinda ve 21’inin (%6.6) 21 yil ve
iizerinde oldugu gorilmektedir.

Veri Toplama Araci

Arastlgmada veri topllama aract olarak K_isisel Bilgi Formu ve Beck
Umutsuzluk Olgeginden (BUO) yararlanilmistir. BUO Beck, Lester ve Trexler (1974)
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tarafindan bireyin gelecege dair olumsuz beklenti seviyesini belirlemek amaciyla
gelistirilmistir. Olgek 20 maddeden olusmaktadir ve kendini degerlendirme tiiriinde
bir olgektir. Olgekten 0-20 puan almabilmektedir. Olgekten alinan puanlarin
yiiksekligi, bireydeki umutsuzlugun yiiksek oldugunu gosterir. Olgegin Tiirkiye icin
gegerlik ve giivenirlik ¢aligmast Seber (1991) ve Durak (1993) tarafindan yapilmustir.
Seber (1991) tarafindan uyarlanan 6lgegin Cronbach Alfa giivenirlik katsayisi 0,86
olarak belirlenmistir. Olgek 3 alt boyuttan meydana gelmistir. Olgegin Cronbach Alfa
giivenirlik katsayisi ise 0,85 olarak belirtilmektedir. Olgek 3 alt boyuttan meydana
gelmigtir. “Gelecek ile ilgili duygular ve beklentiler” icin Cronbach Alfa giivenilirlik
katsayis1 0.72, “Motivasyon Kaybi1” i¢in 0.68, “Umut” i¢in 0.67’dir.

Verilerin Analizi

Calisma verileri degerlendirilirken sosyal bilimler i¢in gelistirilmis olan bir
istatistik programindan yararlanilmigtir. Parametrelerin normal dagilima uygunlugu
Kolmogorov-Smirnov testi ile degerlendirilmis ve parametrelerin normal dagilima
uygun olmadigr saptanmugtir. Calisma verileri degerlendirilirken tanimlayict
istatistiksel metotlarin (Ortalama (X), Standart sapma (Ss), frekans (f), yiizde (%) ’nin
yani sira, nicel verilerin karsilagtirilmasinda parametrelerin - gruplar arasi
karsilagtirmalarinda Kruskal Wallis testi ve farkliliga neden olan grubun tespitinde
Mann Whitney U test kullanilmistir. Parametrelerin iki grup arasi karsilagtirmalarinda
ise Mann Whitney U testi kullanilmig, anlamlilik p<.05 diizeyinde degerlendirilmistir.

Bulgular ve Yorum

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin Beck Umutsuzluk Olgeginden elde ettikleri
puanlarin minimum, maksimum, ortalama ve standart sapma degerleri Tablo 2’de
ayrintili olarak verilmistir.

Tablo 2: Ogretmenlerin Beck Umutsuzluk Olgeginden elde edilen puanlarin minimum, maksimum,
ortalama ve standart sapma degerleri

Min-Max Ort£SS Medyan
Gelecek ile ilgili duygular
g vo 0-5 1,46+1,53 1
ve beklentiler
Motivasyon kaybi 0-8 2,63+1,99 2
Umut 0-7 2,48+1,90 2
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Katilimeilarin gelecek ile ilgili duygular ve beklentiler puanlari 0 ile 5 puan
arasinda degismekte olup, ortalamasi 1.46+1.53’dir. Bu durumda katilimecilarin
gelecek ile ilgili duygular ve beklentileri, en yiiksek puan olan 5’in yarisindan daha
diisiiktiir. Bu bulguya gore oOgretmenlerin gelecekten umutlu olmadigr yorumu
yapilabilir.

Katilimeilarin motivasyon kaybi puanlart O ile 8 puan arasinda degigmekte
olup, ortalamasi 2.63+1.99°dir. Bu durumda katilimeilarin, motivasyon kaybi puanlari
en yiiksek puan olan 8’in oldukg¢a altindadir. Yani 6gretmenlerin motivasyon eksikligi
icinde olduklar1 sdylenebilir.

Katilimeilarin umut puanlari 0 ile 7 puan arasinda degismekte olup, ortalamast
2.48+1.90’dir. Bu durumda katilimcilarin umut puanlar1 en yiiksek puan olan 7’nin
oldukca altindadir. Yani &gretmenlerin umutsuzluk i¢inde olduklart yorumu
yapilabilir.

Tablo 3: Cinsiyete gore beck umutsuzluk élceginden elde edilen puanlara iliskin tablo

Kadin Erkek
Ort+SS Ort+SS P
(medyan) (medyan)

Gelecek ile ilgili duygular ve
1,24£1,41 (1)  1,79£1,65 (1) 0,004**

beklentiler
Motivasyon kaybi 2,25+1,84 (2) 3,1942,1 (3) 0,001**
Umut 2,19+£1,76 (2)  2,91+2,02 (3) 0,002**

Mann-Whitney U Test **p<0.01

Tablo 3’te de goriildiigt gibi erkek 6gretmenlerin gelecek ile ilgili duygular ve
beklentiler puan ortalamalari, (p:0.004; p<0.01), motivasyon kayb1 puan ortalamalari
(p:0.001; p<0.01) ve umut puani ortalamalari, kadin 6gretmenlerden istatistiksel
olarak anlaml diizeyde yiiksek bulunmustur (p:0.002; p<0.01).
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Tablo 4: Yas gruplarina gore Beck umutsuzluk él¢eginden elde edilen puanlara iiliskin tablo

Gelecek ile ilgili
duygular ve Motivasyon kaybi Umut
Yas beklentiler
Gruplan Ort£SS
Ort+SS (medyan) Ort+SS (medyan)

(medyan)
31-40 1,26+1,42 (1) 2,38+1,99 (2) 2,36+1,79 (2)
41-50 1,7£1,62 (1) 3,16+2 (3) 2,93+1,93 (3)
51 ve iizeri 2,28+1,46 (2) 3,41+1,64 (3) 3,07+1,75 (4)
P 0,002** 0,001** 0,002**

Kruskal Wallis Test **p<0.01

Tablo 4’¢ gore yas gruplari agisindan gelecek ile ilgili duygular ve beklentiler
puan ortalamalar: arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik oldugu bulunmustur
(p:0.002; p<0.01). Farkliligin hangi yas gruplart arasinda oldugunun tespiti icin
yapilan ikili test sonucunda, 51 yas ve iizerindeki olgularin gelecek ile ilgili duygular
ve beklentiler puan ortalamalari, 20-30 yas (p:0.001), 31-40 yas (p:0.001) arast
olgulardan anlamli sekilde yiiksek bulunmustur (p<0.01). Diger yas gruplar1 arasinda
gelecek ile ilgili duygular ve beklentiler puan ortalamalari agisindan anlamli bir
farklilik bulunmamustir (p>0.05).

Yas gruplarina gére motivasyon kaybi ortalamalari arasinda istatistiksel olarak
anlaml bir farklilik bulunmaktadir (p:0.001; p<0.01). Farkliligin hangi yas gruplar
arasinda oldugunun tespiti igin yapilan ikili test sonucunda, 41-50 aras1 yas grubunun
motivasyon kaybi ortalamasi, 20-30 arasi (p:0.001) ve 31-40 arast (p:0.003) yas
gruplarinin ortalamalarindan anlamli diizeyde yiiksektir (p<<0.01). 51 ve {izeri yas
grubunun motivasyon kaybr1 ortalamasi, 20-30 aras1 (p:0.001) ve 31-40 aras1 (p:0.002)
yas gruplarinin ortalamalarindan anlamli diizeyde yiiksektir (p<0.01). Diger yas
gruplar arasinda istatistiksel olarak bir farklilik bulunmamaktadir (p>0.05).

Yas gruplarma gore umut ortalamalari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik bulunmaktadir (p:0.002; p<0.01). Farkliligin hangi yas gruplar1 arasinda
oldugunun tespiti igin yapilan ikili test sonucunda, 41-50 arasi yas grubunun umut
ortalamasi, 20-30 arast (p:0.001) ve 31-40 aras1 (p:0.041) yas gruplarinin
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ortalamalarindan anlamli diizeyde yiiksektir (p<0.01, p<0.05). 51 ve iizeri yas
grubunun umut ortalamasi, 20-30 arasi (p:0.004) ve 31-40 arasi (p:0.048) yas
gruplarinin ortalamalarindan anlamli diizeyde yiiksektir (p<0.01, p<0.05). Diger yas
gruplari arasinda umut puani agisindan istatistiksel olarak bir farklilik bulunmamigtir

(p>0.05).

Tablo 5: Egitim diizeyine gore Beck umutsuzluk 6l¢eginden elde edilen puanlara iliskin tablo

Gelecek ile ilgili

duygular ve Motivasyon kaybi Umut
Egitim _

beklentiler
Diizeyi

Ort+SS (medyan) Ort£SS
Ort+SS (medyan)
(medyan)
On Lisans 1,96+1,46 (2) 4,04+1,61 (4) 3,5+1,82 (4)
Lisans 1,42+1,53 (1) 2,47+1,93 (2) 2,38+1,85 (2)
Lisansiistii 1,36+1,63 (1) 2,88+2.49 (2) 2,48+2,27 (2)
P 0,145 0,001** 0,017*
Kruskal Wallis Test * p<0.05 **p<0.01

Tablo 5 incelendiginde, katilimeilarin egitim diizeylerine gore gelecek ile ilgili
duygular ve beklentiler ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
bulunmamaktadir (p>0.05).

Katilimeilarin  egitim diizeylerine gore, katilimcilarin motivasyon kaybi
ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu belirlenmistir
(p:0.001; p<0.01). Farkliligin hangi egitim diizeyleri arasinda oldugunun tespiti igin
yapilmis olan ikili test sonucunda, 6n lisans mezunu 6gretmenlerin motivasyon kaybi
ortalamasi, lisans (p:0.001) ve lisansiistii (p:0.031) mezunlarinin ortalamalarindan
anlamli diizeyde yiiksek bulunmustur (p<0.01, p<0.05). Lisans ve lisansiistii
mezunlarinin motivasyon kaybi puan ortalamalar1 arasinda ise istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik bulunmamaktadir (p>0.05).

Katilimeilarin egitim diizeylerine gére umut puani ortalamalar1 arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu belirlenmistir (p:0.017; p<0.05).
Farkliligin hangi egitim diizeylerine arasinda oldugunun tespiti icin yapmus
oldugumuz ikili test sonucunda, 6n lisans mezunu O&gretmenlerin umut puani
ortalamasi, lisans (p:0.004) ve lisansiistii (p:0.042) mezunlarinin ortalamalarindan
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anlaml diizeyde ytiksek bulunmustur (p<0.01, p<0.05). Lisans ve lisansiistii mezunu
Ogretmenlerin umut puani ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik bulunmamustir (p>0.05).

Tablo 6: Medeni duruma gore Beck umutsuzluk 6l¢eginden elde edilen puanlara iliskin tablo

Evli Bekar
Ort+SS Ort+SS p
(medyan) (medyan)

Gelecek ile ilgili duygular ve

beklentiler

Motivasyon kaybi

Umut

1,41£1,53 (1)

2,59+1,99 (2)
2,46£1,91 (2)

1,76+1,52 (2) 0,125

2,8242,02(3) 0,415
2,56+1,84 (3) 0,664

Mann-Whitney U Test

Tablo 6’da goriildiigii gibi medeni durum degiskenine goére katilimcilarin
gelecek ile ilgili duygular ve beklentiler puant ortalamalari, motivasyon kaybi puani
ortalamalar1 ve umut puani ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik bulunmamaktadir (p>0.05).

Tablo 7: Mesleki kideme gore Beck umutsuzluk él¢ceginden elde edilen puanlara iliskin tablo

Gelecek ile ilgili

) duygular ve Motivasyon kaybi Umut

Mesleki )
beklentiler
Kidem
Ort+SS (medyan) Ort+SS
Ort+SS (medyan)
(medyan)
1-5y1l 0,88+1,29 (0) 2,1242,1 (1) 1,73+£1,84 (1)
6-10 y1l 1,49+1,58 (1) 2,4+2,1 (2) 2,3+1,94 (2)
11-15yul 1,29+1,41 (1) 2,34+1,78 (2) 2,51+1,84 (2)
16-20 yul 1,41£1,45 (1) 2,71£1,89 (3) 2,41£1,83 (2)
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21 yil ve
iizeri 2,2+1,72 (2,5) 3,77£1,85 (4) 3,45+1,78 (4)
P 0,207 0,242 0,166

Kruskal Wallis Test

Tablo 7’ de de goriildiigli gibi mesleki kidem degiskenine gore katilimcilarin
gelecek ile ilgili duygular ve beklentiler puant ortalamalari, motivasyon kaybi puani
ortalamalar1 ve umut puani ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik bulunmamaktadir (p>0.05).

Tablo 8: Kurumda ¢alisma siiresine gore beck umutsuzluk élceginden elde edilen puanlara iliskin

tablo
Gelecek ile ilgili
duygular ve Motivasyon kaybi Umut
Calisma .
beklentiler
Siiresi
Ort+SS (medyan) Ort£SS
Ort+SS (medyan)
(medyan)
15yl 1,18+1,51 (1) 2,474+2,03 (2) 2,26+1,98 (2)
6-10 y1l 1,57+1,47 (1) 2,51+1,98 (2) 2,39+1,76 (2)
11-15yul 1,48+1,48 (1) 2,7£2,16 (2) 2,67+1,92 (3)
16-20 yul 2,06+1,39 (2,5) 3,25+1,61 (4) 3,25+1,73 (4)
21 yil  ve
iizeri 2,76+1,37 (3) 3,81+1,44 (4) 3,76+1,26 (4)
P 0,020* 0,243 0,126
Kruskal Wallis Test *p<0.05

Kayilimcilarin galigma siiresi degiskenine gore gelecek ile ilgili duygular ve
beklentiler puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik oldugu
belirlenmistir(p:0.020; p<0.05). Farkliligin hangi yillar arasinda oldugunun tespiti
icin yapmis oldugumuz ikili test sonucunda, ¢alisma siiresi 1-5 yil arasinda olan
katilimcilarin gelecek ile ilgili duygular ve beklentiler puan ortalamalari, ¢alisma
stiresi 6-10 y1l arasinda olan (p:0.028), 16-20 y1l arasinda olan (p:0.012) ve 21 yil
iizerinde olan (p:0.001) katilimcilarin puanlarindan anlamli  sekilde diisiik
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bulunmustur (p<0.05; p<0.01). Caligma siiresi 21 y1l ve {izerinde olan katilimcilarin
gelecek ile ilgili duygular ve beklentiler puan ortalamalari, ¢alisma siiresi 1-5 yil
(p:0.001), 6-10 yil arasinda olan (p:0.002) ve 11-15 yil arasinda olan (p:0.005)
katilimcilarin puanlarindan anlamli sekilde yiiksek bulunmustur (p<0.01). Diger
kurumda caligma siirelerine gore gelecek ile ilgili duygular ve beklentiler puan
ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmamaktadir
(p>0.05).

Kurumda ¢aligma siirelerine gore katilimcilarin motivasyon kaybi puani
ortalamalari ve umut puani ortalamalari arasinda ise istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik bulunmamustir (p>0.05).

Sonug ve Tartisma

Bu arastirmada ilkokul &gretmenlerinin umutsuzluk diizeyleri ve bunun bazi
degiskenlere gore farklilagip farklilagmadigi belirlenmeye calisilmistir. Arastirma
sonunda dgretmenlerin umut diizeylerinin diisiik oldugu belirlenmistir. Ogretmenlerin
icinde bulunduklart bu durumun 6rgiitsel sebebi; iicret politikasi, ¢alisilan yerlerin
merkezi konuma yakin olup olmadigi, calisilan yerlerin fiziki kosullari, egitim
yoneticileriyle aralarindaki iletisim durumu, okul iklimi, is yiikiiniin ¢ok olmas1 ve
caligma sartlar1 olabilir. Ayrica 6gretmenin 6grenci tizerinde eskiye oranla etkisinin
azaldigin1 gérmesi de yaptigt isin degersiz oldugu diisiincesine kapilmasina sebep
olabilir. Basinda yer alan olumsuz orneklerle beraber toplumun géziinde degerinin
azaldig1 hissine kapilan 6gretmen, kendisini ise yaramaz ve bosa ugrasan birey olarak
gorebilir. Bu gerekgelere gore bulgular, umutsuzluk diizeyleri yiiksek, gelecekle ilgili
duygular ve beklentilerle beraber umutlari diisiik ¢ikmis olabilir.

Beck Umutsuzluk Olgeginin alt boyutlarindan elde ettikleri puan
ortalamalarinin, cinsiyete gore; erkeklerin gelecek ile ilgili duygular ve beklentiler
puan ortalamalari, kadinlardan istatistiksel olarak anlamli diizeyde yiiksek
bulunmustur. Erkeklerin motivasyon kayb1 puan ortalamalari, kadinlardan istatistiksel
olarak anlamli diizeyde yliksek bulunmustur. Erkeklerin umut puani ortalamalari,
kadinlardan istatistiksel olarak anlaml diizeyde yiiksek bulunmustur. Arastirmanin bu
sonucunu destekler nitelikte ¢alismalar mevcuttur. Ceyhan (2005) tarafindan yapilan
ve 6gretmen adaylarimin umutsuzluk diizeylerinin belirlendigi arastirma ile, Ozben ve
Argun (2003) tarafindan yapilan arastirma sonuglarina gore de erkeklerin umutsuzluk
diizeyleri kadinlardan daha yiiksek bulunmustur. Bunun nedeni toplumsal olarak
erkeklere yiiklenen rollerin daha agir olmasi ve erkeklere daha fazla sorumluluk
vermesi olabilir. Arastirmanin bu bulgusu ile ortiismeyen bir arastirma, dgretmen
adaylarinin umutsuzluk diizeylerinin bazi degiskenlere gore belirlenmesi amaciyla
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Ersoy, Kiiciikkaragdz, Denis ve Karatas (2010) tarafindan yapilmistir. Bu aragtirmaya
gore hem kadin hem de erkek dgretmen adaylarinin gelecekle ilgili benzer duygu ve
beklenti i¢inde oldugu ve cinsiyet degiskeni agisindan farkliik olmadig1
belirlenmistir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin, umutsuzluk 6l¢eginin, motivasyon kaybi,
umut ortalamalar1 ve gelecek ile ilgili duygular ve beklentiler alt boyutundan elde
ettikleri puan ortalamalar1 arasinda katilimcilarin yaglarina gore anlamli farklilik
saptanmustir. 51 yas ve iizeri kidemi yiiksek olan katilimcilarin motivasyon kayiplari
daha fazladir. Ogretmenlerin yaslan ilerledikge motivasyon kaybi icinde olduklari
gozlemlenmistir. Bu sonug, Ak¢dltekin ve Dogan (2012)’ 1in Ardahan ilinde smif
Ogretmenlerinin  umutsuzluk diizeyleri ile ilgili yaptiklarni arastirmasinin
bulgularindan farklilik gostermektedir. S6z konusu arastirmada, yaslar1 daha az olan
o0gretmenlerin umutsuzluk i¢inde ve motivasyon kaybi i¢inde olduklar1 belirlenmistir.
Yapilan bu arastirma mesleki kidemlerinin hepsinde ilerlemis, yani tecriibe edinmis
ogretmenlerin tiikenmisligini gosterir bir sonug olarak gériilmektedir. Bunun yaninda
aragtirma sonuglarinin farkli ¢ikmasinin nedeni arastirma yapilan illerdeki
Ogretmenlerin ¢aligma ve yasam sartlarinin farkliligi olabilir.

Arastirmaya katilan dgretmenlerin  Beck Umutsuzluk Olgeginin  alt
boyutlarindan elde ettikleri puan ortalamalarinin, katilimeilarin egitim diizeylerine
gore degismedigi goriilmiistiir. Farkli egitim diizeylerine sahip 6gretmenler, yakin
umutsuzluk diizeylerine sahiptirler. Dolayisiyla, egitim diizeyinin ¢aliganlarin
umutsuzluk diizeyi tizerine anlamli bir etkisi bulunmamaktadir.

Medeni duruma gore katilimeilarin gelecek ile ilgili duygular ve beklentiler
puani ortalamalari, motivasyon kaybi puani ortalamalar1 ve umut puani ortalamalari
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmamaktadir. Bu bulgu da Ozben
ve Argun (2003)’un ilkogretim 6gretmenlerinin umutsuzluk ve tilkkenmislik diizeyleri
iizerine yaptiklar1 ¢aligmasiyla ortiigmektedir.

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin mesleki kideme gore katilimeilarin gelecek
ile ilgili duygular ve beklentiler puani ortalamalari, motivasyon kaybi puam
ortalamalar1 ve umut puani ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik bulunmamaktadir. Bu bulgu ise Hock (1985)’in Amerika Birlesik Devletleri,
California eyaletinde devlet okulu 6gretmenleri arasinda profesyonel tiikenmislik
iizerine yaptig1 caligmasiyla benzerlik gostermektedir. Mesleki kidem gozetilmeden
Ogretmenlerin aym1 umutsuzluk diizeylerinde olduklar1 sOylenebilir. Arastirmaya
katilan 6gretmenlerin ¢aligma siirelerine gore gelecek ile ilgili duygular ve beklentiler
puan ortalamalar arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmaktadir. Taner
(2008)’in 20072008 &gretim yilinda Istanbul ili Anadolu yakasi okullarindaki simf
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ogretmenleriyle ilgili ¢aligmasinin bulgularindan farkli olarak; meslege yeni baslayan
Ogretmenlerin yeni olmalarina ragmen, gelecekten umutsuzluk iginde oldugu
gozlemlenmistir. Bu durum yillar gectikge umutsuzluk diizeylerinin yeni baslayanlari
dahi etkisi altinda biraktigini bize gdstermektedir.

Kurumda c¢aligma siirelerine gore katilimcilarin motivasyon kaybi puani
ortalamalar1 ve umut puani ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik bulunmamaktadir.

Arastirma sonuglart dogrultusunda asagidaki oneriler getirilebilir:

1) Cinsiyet degiskenine gore erkek 6gretmenlerin umutsuzluk diizeyi kadinlara
gore yiiksek c¢iktig1 bulgusundan yola c¢ikilarak, erkek 6gretmenlerin umutsuzluk
diizeylerine etki eden faktorlerin neler oldugu arastirilabilir.

2) Ogretmenlerin umutsuzluk diizeylerini yordayan degiskenlerin belirlendigi
caligmalar yapilabilir.

3) Ogretmenlerin umutsuzluk diizeylerinin yiikseltilebilmesi icin okul
yoneticileri tarafindan Orgiitsel anlamda degisme ve yenilesmeye gidilebilir.
Umutsuzlugun nedeninin orgiitsel kaynaklarinin oniine gegmek okul miidirlerinin
onemli bir gorevidir.

4) Umutsuz ogretmenlerden yiiksek perfrmans beklemek ve &grencilerine
umut asilamalar1 beklenemeyecegi igin, 6gretmenlerin umutsuzlugunun giderilmesi
icin MEB’ in yapmasi gerekenler belirlenip, ¢6ziime yonelik etkinlikler planlanabilir.
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